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De economie is in haar fundamenten veranderd

Economies of scale, scope,... zijn factoren waaraan bedrijven concurrentievoordeel

ontlenen

1990's

1980's ®

Expertise
Innovatie
‘ belangrijker door
kortere
, Scope levenscycli van
1970 S Diversificatie: lagere producten

() kosten bij meer

Scale producten Opkomst ICT

Massa- essentiéle factor

productie

2000’s

Agglomeration

‘Local buzz and global
pipelines’

Regio biedt juiste skills,
clusters voor
samenwerking, kennis- en
fysieke infra

Regio is focuspunt in
internationale stromen
van handel, kennis, arbeid
en investeringen

2010's - ...

Sustainability

Hoge energie en
grondstof-
intensiteiten
maken bedrijven
kwetsbaar

Nieuwe
Economie

Brede Welvaart
bepaaltin
hogere mate
welke
producten,
diensten en
werkomstandig
heden
bedrijven
aanbieden.
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Verandering van het aandeel van regio's in de
Nederlandse economie (bbp, 1995 - 2022)
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Een nieuwe geografie van de economie

Regionaal economische groei 1996-2022
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Midden Noord-Brabant groei bovengemiddeld

Ontwikkeling omvang economie (bbp), 1995=100
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Het ecosysteem van Midden-Brabant

Werk aan de winkel

Clusters

derland Ondernemerschap
Nederlan

1 Midden-Noord-Brabant

[0 Zuidoost-Noord-Brabant Leef-woonklimaat Human capital

O Noordoost-Noord-Brabant
West-Noord-Brabant

Governance Kennisinfrastructuur

Financiering Fysieke infrastructuur



: _" Hime is ripe foﬁ' ur measurement system. t.o,,sh/fz‘ emphasis from measur/ng
c prod -C[’gn to measuring people’s well- -being... and well-bein@should be
L ext of sustainability
(5 t/g/n‘z Sen, Fitoussi, 2009 p.12)




Brede welvaart Indicator (BWI)

11 dimensies van ‘wat mensen van waarde vinden’
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Ontwikkeling BWI kent ander verloop dan bbp

Ontwikkeling brede welvaart en bbp per capita, index 2003 = 100
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Regionale verschillen in brede welvaart

Regionale verschillen klein, hardnekking én groter geworden

T 0,65 a .
W & [ ] Zuichwest-Overijssel “”',“
N HetGooien Vechtsuask ,-"’,'
Pl 0,64 .
- Laagste brede welvaart o Hd:“;:om.ofg.',;gﬂ‘-‘du:‘_g.-". Alkmaar &n omgeving
— - Zuicl- Achwrhosk
A O 63 - Quenig Zeeland .kpp‘wnllogd-ﬂoland
[] Gemiddelde brede welvaart ? Toans @ ZuresDente @ @ 9 Lo cn eotennest
= e Zukhvest-Fiieshnd .,.ﬁ;;:;!m*-ﬁmh"d Agglomeratie Haarkem
al Nomd-limburg | @ tioord-Fiiestud ” L[]
Il Hoogste brede welvaart o 062 Midden-Linburg @ tinond @« @ Hacidoost:Baan Hoard-Drenthe
o @ | ZudoomBabant .- V\
c O 61 Fleoland g e :"Mb"'"'. Zuidvest bind
— ~ Zeeuwsch-Y handeren ® ~
t West-Brabant »
G I T T T =
g 0,60

%" ombearn

(@7 o
B OER commmman P
@ gt

6% Taansuesk
3 L]

-~
7 - Zuid-Limbuig
O,S '-"_",,-f’

Midden-Brabant staat al 10 jaar relatief stil

0'56 .-.--;noot-ﬂgnmond

: ' ® -
Agglomenatie Den Haag @ 0Deltajl en omgeving
W 0,55 ]

053 054 055 056 057 058 0,59 0,6 0,61 0,62
Brede welvaart in 2013

Rabobank



tJ;




2022: We ervaren een lagere brede welvaart

In Brabant veelal nog iets lager dan gemiddeld

%-punt verschil
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Ontwikkeling brede-welvaartdimensies in Noord-Brabant - Periode 2021 - 2022
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Alleen op de donker
gekleurde dimensies is
het verschil significant
met een p-waarde van
maximaal 0,05
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2023 is de ervaren

brede welvaart
stabiel.

Maar niet op
gezondheid, sociale
contacten, veiligheid
en maatschappelijke
betrokkenheid
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Brede welvaart is ongelijk verdeeld

Een grote groep mensen met een lage brede welvaart in Midden-Noord-Brabant

% van de bevolking
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Tweedelm'g groter geworden, re bedrijven op grotere achterstand




De transitie naar een nieuwe economie

Zeven dimensies
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De transitie naar een nieuwe economie stagneert
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Dynamiek in dimensies

Op veel dimensies verslechtering, behalve groene energie en inclusie
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Tweedeling tussen grote en kleine bedrijven
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Grootteklasse === Micro1-9 === Klein 10-49 === Midden 50-250 Groot >250
2020 2021 2022 2023
Kleine ondernemingen (< 50 werknemers) 5,69 5,76 5,61 5,50

Grote ondernemingen (= 50 werknemers) 6,32 6,39 6,37 6,56




Tweedeling tussen grote en kleine bedrijven

Patronen van divergentie op bijna alle dimensies
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Versnelling Voor Nederland o Alleen samen kunnen we /.
. W de transitie versnellen

in de transitie naar
een hieuwe economie ("}o

Hoe versnellen we de transitie
naar een nieuwe economie,
een economie die duurzaam en
sociaal inclusief is? Om deze
vraag te beantwoorden zijn

we in dialoog gegaan met
koploperbedrijven in
Nederland.

Zij zien 45 procent van hun
ambitie richting een nieuwe
economie nu al verwezenlijkt.
Om naast de koplopers de
grote massa aan bedrijven in
beweging te krijgen is een
forse krachtsinspanning nedig.
Het leveren van deze
inspanning is een opdracht
voor alle partijen samen.

Forse krachtsinspanning
noodzakelifk vanuit alle
partijen in Nederland

Versnellers vanuit bedrijven zelf

@ leiderschan

o gestructureerde bedrijfsvoering Stagnerende transitie

e aandacht voor medewerkers

vraagt om versnelling

e Vertragers in
de markt
e onduidelijke overheid

In dialoog met koplopers
e oneetlijke concurrentie komen versnellers en

vertragers in beeld

@ ontbrekende ketenbetrokken

40% heeft te weinig verandervermogen

de cooperatieve Rabobank %



Midden-Brabant loopt voorop

Groeiregio’s, sterke ecosystemen en focus op brede welvaart lijken verschil te maken

& ¢

Transitiescore bedrijfsleven -
Ondergemiddeld y 4

B Gemiddeld '

Il Bovengemiddeld
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Verschillen in Nederland in transitie

Vooral verklaard door aandelen koplopers en achterblijvers

50%

45%

30%

Percentage achterblijvery (NEx-t score < 5,5)

25%

20%

® Zeeland

@ Oost-Zuid-Holland

Achterhoek

® Zuid-Gelderland

@ Noord- en Zuidwest-Overijssel

® Noordoost-Noord- ® Haarlem en lJmond
Brabant
-Li L]
Nootd-Limbiirg .Leiden en Bollenstreek

Noord-Holland-Noord ® Flevoland

West-Noord-Brabant
” Groot-Rijnmond
Drenthe Friesland Veluwe

Groot-Amsterdam, Zaanstreek
en Gooi en Vechtstreek

Utrecht .
B Westland @ Groningen @ Twente °
Zuidoost-Noord-Brabant
] ® Midden-Noord-Brabant
| ® Zuid-Limhulrg |
10% 13% 16% 19% 22% 25%

Percentage koplopers (NEx-t score > 7,5)
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D e GCh t Op ga Ven 9 Hs_etstarr- en scale-up ') *
voor Midden-Brabant ) @ 8 Prrhi
Y%

‘ van de duurzaamheidstransitie
O De regio Midden-Brabant heeft dlles in huis om te floreren.
Tach benutten we het economische potentieel onvoldoende,
zo blijkt uit onderzoek. Samen met het bedrijfsleven,
onderwijs en overheid formuleerden we de 8 belangrijkste

opgaven. Om de regio te versterken moeten we....

.’ De regio beter profileren en
/ s ondernemerschap
O daarin centraal zetten

Een gedeelde
visie creéren

Een ondernemende o
overheid hebben Ontwikkelen van ’.
een stad met universiteit

naar universiteitsstad

Investeren in een
aantrekkelijker
woon- en werkklimaat

Toteen .
investeringsagenda .
komen gericht op brede welvaart

www.rabo.nl/kenhislokaal




Tilburg University investeert € 8 miljoen in Brede
Welvaart

E Published: 18 juli 2022 @ Laatst bijgewerkt: 18 juli 2022 MIdeInt Bl’abant |S dé SChakeI. tussen

ondernemingen, onderwijs- en
kennisinstellingen, overheden en
maatschappelijke organisaties in de regio
A" Midden-Brabant. Met gebundelde krachten
MBS werken we aan een slimme en duurzame regio
én de brede welvaart in ons land. Met als
motto: ondernemen en innoveren met de mens

Provincie Noord-Brabant
rantraal

21 februari 2023

¢ Heusden
|

Waalwijk

Actuele, complexe ontwikkelingen zoals de klimaatcrisis, stijgende zorgvraag, krapte
op de arbeidsmarkt, groeiende ongelijkheid en digitalisering, vragen om nieuwe
oplossingen. Tilburg University maakt de komende vijf jaar ongeveer 8 miljoen euro vrij
om interdisciplinaire samenwerking mogelijk te maken en deze vraagstukken samen
met partners aan te pakken. Hiermee geeft de universiteit invulling aan haar taak en
ambitie om van maatschappelijke betekenis te zijn en bij te dragen aan meer welzijn,
betere arbeidsmarkt en een sociale energie transitie, allemaal onderdelen van de Brede
Welvaart. De verbinding tussen wetenschap en praktijk wordt zo verder versterkt in
samenwerking met partners uit overheid, onderwijs en bedrijfsleven.

Home  Actueel Onderwerpen Bestuur Loket OverBrabant Contq

Home > Actueel > Nieuws - Alle Onderwerpen > Nieuws Gezondheid > 2022 > Brabant zet vol in op B Het Rij k kent €12,5 m i Ijoe n toe voo r
Regio Deal Midden-Brabant o

Brabant zet vol in op Brede Welvaart voor

alle Brabanders Het profiel van Midden-Brabant geeft volop kansen

voor bevordering van de brede welvaart

14-11-2022 | Gezondheid

Brabant heeft in een uitvoeringsagenda Brede Welvaart vastgelegd welke SUSTAINABILITY - Rabobank-onderzoek geeft inzicht in de kansen voor Midden-Brabant en adresseert
stappen er concreet gezet gaan worden in alle provinciale programma’s om acht opgaven die daar bij horen. ‘Een investeringsagenda voor brede welvaart' is opgave 5.

Brede Welvaart te vergroten. Daarbij gaat het om een Brabant waar mensen

willen zijn en willen komen, waar het fijn is om te wonen en te leven en waar

iedereen profiteert van een goed draaiende economie. R
abobank



Discussie

Tilburg 2025, vertrekpunt:

* Potentie in economie, maar werk aan sterk ecosysteem
* Brede welvaart gemiddeld, met nadrukkelijke opgaven
* Kracht van het bedrijfsleven in transitie nieuwe economie

Maak van brede welvaart de koers waarop je economie (en samenleving) wil laten
ontwikkelen

« Wat wordt de agenda ‘brede welvaart’ voor de regio Tilburg?
* Hoe betrek je daar ook ondernemers bij?

Rabobank



Dank voor uw
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